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Görevlendirmeler (35. Madde) Süreci   

    

Sıra 

No 
 

Sorumlular 
 

Faaliyet İş Akışı 

Sürece Dahil Olan 

İç / Dış Birimler 
 

Doküman / Kayıt / İnternet 

Linki 

1 Öğretim Elemanı 

Fakültemizde ÖYP kapsamında 

görev yapmakta olan Araştırma 

Görevlilerinin YDS den 65 ve 

üzeri puan almış olanların 

lisansüstü eğitim programlarına 

ÖYP kapsamında atanmadan önce 

yerleşmiş veya atandıktan sonra 

YÖK Başkanlığı tarafından 

merkezi yerleştirme ile 

yerleştirilmiş olanlar; 2547 Sayılı 

Kanunun 35. Maddesi kapsamında 

geçici kadro aktarımı 

yapılabilmesi için Öğrenci Belgesi 

ve YDS puanının gösterir belgeyi 

ekine koyarak dilekçe ile Bölüm 

Başkanlığına müracaat eder. 

Bölüm Başkanlığı  

2 Bölüm Sekreteri 

İlgili Bölüm Başkanlığı Elektronik 

Belge Yönetim Sistemi 

üzerinden ilgilinin dilekçesi ve 

ekindeki yazıyı Dekanlığa 

gönderir. 

Bölüm Başkanlığı-

Dekanlık (Personel 

İşleri Birimi)  

EBYS 

3 

Dekanlık (Personel 

İşleri Birimi 

 Kadro aktarımı uygun olan 

araştırma görevlisi için ilişik 

kesme belgesi, nakil bildirimi, 

SGK çıkış işlemleri ve hizmet 

yüklenme senedi düzenlenerek 

EBYS üzerinden Personel Daire 

Başkanlığına gönderilir. 

Dekanlık (Personel 

İşleri Birimi) 

Sigorta Tescil İşlemi  
SGK Tescil Uygulaması 

 

 

 

 

HAZIRLAYAN 

 

Hacer UÇARCI 

V.H.K.İ. 

ONAYLAYAN 

 

Prof.Dr.Recep GÜRSOY 

Dekan  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://ebys.mu.edu.tr/
http://uyg.sgk.gov.tr/Sigortali_Tescil4c_Web/
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                           Hayır                                                              Evet 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                          Hayır                                                              Evet 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Hazırlayan 

 

Hacer UÇARCI 

V.H.K.İ 

Kontrol Eden 

 

Yalçın DEMİRBİLEK 

Fakülte Sekreteri V. 

Onay 

 

Prof. Dr. Recep GÜRSOY 

Dekan 

 

İlgilinin dilekçe ve gerekli 

belgelerle Bölüm 

Başkanlığına müracaat 

etmesi  

Bölümün ilgilinin dilekçesi ve eklerini üst yazıyla, gerekçe de ekleyerek 

Dekanlığa göndermesi 

İlgili yüksek lisansını 

tamamladı mı? 

Görevlendirme 

yapılmaz 

Dekanlık kadro talep formunu hazırlar, üst yazıyla 

ilgilinin dilekçesi ve ekleri Rektörlüğe gönderilir. 

Rektörlük ilgili yazışmaları tamamlar 

Görevlendirme 

uygun görülüyor 

Rektörlükten gelen 

yazının ilgiliye tebliği 

Konuyla ilgili tüm 

yazışmaların özlük 

dosyasına takılması 

Rektörlükten gelen yazının 

tebliği,görevden ayrılış tarihinin 

istenmesi 

Bölümün ayrılış tarihini bildirmesi 

Personel nakil bildiriminin düzenlenmesi  

İlişik kesme belgesindeki imzaların 

tamamlatılması 

Mal bildirimi alınması 

Rektörlüğe ilgilinin görevinden ayrılış tarihinin bildirilmesi, ekinde personel 

nakil bildirimi, Taahhüt ve Kefalet Senedinin, ilişik kesme belgesinin 

gönderilmesi. 

Personel nakil bildirimin 

bir nüshasının ilgiliye 

verilmesi. 


